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GGI/3/Auburger Traun, 06.07.2023
KINDERBILDUNGS- und ~-BETREUUNGSEINRICHTUNGSORDNUNG
fiir die Kindergarten der Stadt Traun
Beschluss des Gemeinderates der Stadtgemeinde Traun vom 05.07.2023

Rechtsgrundlage: O6. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz idgF.

Die Kindergarten der Stadt Traun werden nach den Bestimmungen des 00
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes (KBBG) in der geltenden Fassung und
nach den Richtlinien der Stadt Traun geflihrt. Die Rechtsbeziehung zur
Stadtgemeinde Traun ist privatrechtlicher Natur.

I. Offnungszeiten der Kindergirten

1. Die Offnungszeiten werktags der Kindergérten sind:

Montag 07:00-17:00 Uhr
Dienstag 07:00-17:00 Uhr
Mittwoch 07:00-17:00 Uhr
Donnerstag 07:00-17:00 Uhr
Freitag 07:00-17:00 Uhr

In Form einer Einzelvereinbarung besteht die Mdglichkeit,

Kindergartenkind, ausschlie3lich nach Vorlage entsprechender
Arbeitszeitenbestdtigungen beider Elternteile und vorheriger Vereinbarung mit

dem Rechtstrager, bereits um 06:30 Uhr in den Kindergarten zu bringen.

Die Anwesenheit des Kindes ist bis spatestens 08:30 Uhr notwendig.

2. Im Kindergarten wird folgender Betreuungsumfang angeboten:
a. Halbtagsbetreuung bis 12:00 Uhr OHNE Mittagessen
b. Halbtagsbetreuung bis 12:30 Uhr MIT Mittagessen
c. Ganztagesbetreuung MIT Mittagessen

b), ¢) ist nur fir berufstiatige Eltern bei Vorlage einer

Arbeitszeitenbestitigung des Dienstgebers mdoglich

Eine zeitintensivere Betreuungsform als der Halbtagesbesuch im Kindergarten ohne
Mittagessen erfordert die Berufstatigkeit aller im gemeinsamen Haushalt lebenden

Personen sowie den Nachweis entsprechender Berufszeiten.
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Arbeitsjahr und Ferien

. Das Arbeitsjahr beginnt It. § 8 Abs 1 0O. Kinderbildungs- und -

betreuungsgesetz (KBBG) am 1. September und dauert bis 31. August des
Folgejahres.

. Ferien- und SchlieBzeiten im Arbeitsjahr sind:

a. Sperrwoche wg. Grundreinigung/Ende August bzw. Anfang September
b. Weihnachtsferien It. OO Schulferien

Die konkreten Kalenderdaten der Ferien- und SchlieBzeiten werden jedes Jahr
gesondert bekannt gegeben und den Eltern gemeinsam mit der
Betriebsordnung ausgehandigt.

. Im August wird eine Sommerbetreuung fiir Kinder von berufstétigen Eltern

nach Vorlage einer Dienstgeberbestdtigung angeboten, wenn ausreichend
Bedarf gegeben ist. Flr diese ist eine gesonderte Anmeldung erforderlich. Die
Betreuung wihrend dieser Zeit kann in einem anderen Kindergarten der Stadt
Traun stattfinden. Wahrend der Sommermonate Juli und August ist darauf zu
achten, dass eine Betreuungspause von mindestens 2 Wochen durchgehend
eingehalten wird.

Aufnahme in den Kindergarten

. Die Kindergérten der Stadt Traun sind nach MaBgabe der Bestimmungen des

00 Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes fir Kinder allgemein zugénglich.
Der allgemeine Zugang erfolgt ohne Unterschied der Geburt, des Geschlechts,
des Standes, der Sprache, der Herkunft und des Bekenntnisses. Die
Inanspruchnahme der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist freiwillig
(mit Ausnahme des verpflichtenden Kindergartenjahres).

. In die Kindergérten der Stadt Traun konnen Kinder vom vollendeten

3. Lebensjahr bis zur Erreichung des schulpflichtigen Alters, allenfalls bis zur
Erreichung der Schulfahigkeit aufgenommen werden.

Fir die Aufnahme in den Kindergarten ist eine schriftliche Anmeldung des
Kindes bis 31. Mérz des Jahres fur das darauffolgende Arbeitsjahr durch die
Erziehungsberechtigten notwendig. Die Stadtgemeinde Traun entscheidet bis
zum 30. Juni d. J. Uber die Aufnahme in den Kindergarten und teilt dies den
Eltern schriftlich mit. Es besteht kein Anspruch auf einen Platz im
Wunschbetrieb. Uber die Aufnahme zum Beginn des Arbeitsjahres entscheidet
der zustdndige gemeinderatliche Ausschuss.

Bei der Aufnahme wird sichergestellt, dass kindergartenpflichtige Kinder einen
Platz erhalten, ohne dass jlingere Kinder, die bereits den Kindergarten
besuchen, abgemeldet werden missen. Die Aufnahme in den Kindergarten
erfolgt bis zum auf die Vollendung des 6. Lebensjahres folgenden Schulbeginn
gemafB Schulzeitgesetz 1985. Ubersteigt die Zahl der Anmeldungen die Zahl
der verfiigbaren Platze, werden kindergartenpflichte Kinder bevorzugt
aufgenommen und Kinder, deren Eltern berufstatig oder in Ausbildung sind
bzw. deren familidre oder soziale Verhéltnisse eine Aufnahme erfordern.

Zur Anmeldung sind gemaB § 25a Abs. 2 und §14 Abs. 4 00 Kinderbildungs-
und -betreuungsgesetz folgende Unterlagen mitzubringen:
a) Geburtsurkunde oder Geburtsbescheinigung des Kindes
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b) Meldezettel

c) Sozialversicherungsnummer

d) Arztliche Bescheinigung (ber den allgemeinen Gesundheitszustand des
Kindes (Die Kosten hierflir tragen die Erziehungsberechtigten.)

e) Impfbescheinigung

f) Einkommensnachweise gemaB der Tarifordnung der Stadtgemeinde Traun

g) Arbeitszeitenbestatigung oder Bestdtigung Uber die Arbeitsuche oder
Ausbildung der Erziehungsberechtigten

6. Die Erziehungsberechtigten werden im Interesse des Kindes gebeten, allenfalls
vorhandene Befunde, Integrationsbescheinigungen u. dgl. bei der Anmeldung
vorzulegen. Diese Mithilfe ist Voraussetzung dafiir, dass eine bestmdgliche
Férderung und eventuell die Aufnahme in einer Integrationsgruppe ermoglicht
wird.

7. Ab dem 30. Lebensmonat ist der Vormittag beitragsfrei. Ab 13:00 Uhr wird ein
sozial gestaffelter Elternbeitrag It. aktuell glltiger Tarifordnung eingehoben.

8. Vor der Aufnahme eines Kindes aus einer anderen Gemeinde muss die
Verpflichtung zur Leistung eines Gastbeitrages durch die
Hauptwohnsitzgemeine geklért sein (liegt im Verantwortungsbereich der
Eltern).

9. Sollte ein aufgenommenes Kind, das nicht kindergartenpflichtig ist, ohne
ausreichende schriftliche Begriindung auch nach 14 Kalendertagen nach dem
bei der Anmeldung angegebenen Besuchsbeginn nicht im Kindergarten
erscheinen, so geht der Anspruch auf den Betreuungsplatz verloren.

IV. Abmeldung

Die Abmeldung eines Kindes vom Besuch des Kindergartens ist bis zum Ende eines
jeden Monatsletzten mit Wirksamkeit zum Monatsersten méglich und hat bei der
Kindergartenleitung schriftlich per Abmeldeformular zu erfolgen.

Bei Abmeldung eines kindergartenpflichtigen Kindes ist dem Rechtstrager
schriftlich bekannt zu geben, in welcher Einrichtung das Kind zuklnftig seine
Kindergartenpflicht erftllen wird.

V. Widerruf der Aufnahme

Die Aufnahme eines Kindes darf nur widerrufen werden, wenn

a) Die Erziehungsberechtigten eine ihnen obliegende Verpflichtung trotz
vorheriger schriftlicher Mahnung nicht erflllen.

b) Nachweislich eine andere Form der Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege
den Bedtrfnissen des Kindes besser gerecht wird.

c) Kein regelmé&Biger Besuch entsprechend der Anmeldung erfolgt (bei nicht
kindergartenpflichtigen Kindern).

Bei Widerruf der Aufnahme hat der Rechtstrager diesen auf Verlangen der
Erziehungsberechtigten schriftlich zu begriinden und der Aufsichtsbehdrde zur
Kenntnis zu bringen.

VI. Kindergartenpflicht

1. Zum Besuch des Kindergartens sind jene Kinder verpflichtet, die bis zum
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1. September des jeweiligen Jahres das 5. Lebensjahr vollendet haben bis zum
31. August nach Vollendung des 6. Lebensjahres.

Die allgemeine Kindergartenpflicht ist an 5 Tagen pro Woche mit mindestens
20 Wochenstunden zu erfullen.

Der Rechtstrdger meldet jene kindergartenpflichtigen Kinder der
Bezirksverwaltungsbehérde, die ohne gerechtfertigten Verhinderungsgrund
die Mindestanwesenheit von 20 Wochenstunden unterschreiten.

2. Die Unterschreitung der Mindestanwesenheit ist nur bei gerechtfertigter
Verhinderung des Kindes zuldssig. Die Eltern haben die Kindergartenleitung
von jeder Verhinderung unverziglich zu benachrichtigen.

Eine gerechtfertigte Verhinderung liegt zB vor bei:
a. Erkrankung des Kindes oder eines Elternteils,
b. AuBergewdhnlichen Ereignissen (zB Naturkatastrophen, Todesfall in der
Familie)
c. urlaubsbedingter Abwesenheit von hdéchstens 5 Wochen, an denen
Kindergartenpflicht besteht

Auf Verlangen der Kindergartenleiterin ist eine Arztbestédtigung vorzulegen.

3. Gerechtfertigtes Fernbleiben ist wahrend der 00 Schulferien (Herbst-,
Weihnachts-, Semester-, Oster- und Sommerferien) mdéglich und dariber
hinaus zusatzlich max. 5 Wochen im Arbeitsjahr.

4. Erziehungsberechtigte, die im Zuge der Schilereinschreibung einen
Anderungswunsch gemaB § 2 Abs. 2 Schulpflichtgesetz vorgebracht haben,
haben die schriftliche Bestdtigung der Schulleitung Uber die sich daraus
ergebende Befreiung von der Schulpflicht beim Rechtstrédger vorzulegen. Fur
das bereits laufende Arbeitsjahr bleibt die Kindergartenpflicht mit allen damit
verbundenen Verpflichtungen bestehen. Im darauffolgenden Jahr kann das
Kind den Kindergarten besuchen, sofern freie Platze verflgbar sind. Ein
Rechtsanspruch auf einen Platz ist nicht gegeben.

VII. Aufsichtspflicht, Meldepflicht und Pflichten der Eltern

1. Die Eltern haben mit dem Rechtstréger und den p&@dagogischen Fachkréaften
zusammen zu arbeiten.

2. Die Eltern sind verpflichtet, verbindliche Angaben zu den benétigten
Betreuungszeiten zu machen. An diese haben sich die Eltern zu halten.
Anderungen der bendtigten Betreuungszeiten sind eine Abdnderung des
Betreuungsvertrags und nur im Einvernehmen mit der Einrichtungsleitung
mdglich.

3. Die Eltern haben den Kindergarten von jeder Verhinderung unverziglich
telefonisch oder  schriftlich Zu benachrichtigen. Bei langerer
Verhinderungsdauer bei mehr als 3 Wochen ist eine arztliche Bestatigung
vorzulegen. Der Rechtstréger ist ermachtigt, fir jene Kinder, deren Besuch
ohne Rechtfertigung nicht regelméBig entsprechend der Anmeldung erfoigt,
einen angemessenen Kostenbeitrag It. aktuell glltiger Tarifordnung
einzuheben.
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Die Aufsichtspflicht im Kindergarten beginnt erst mit der Ubernahme des
Kindes und endet mit dem Zeitpunkt, an dem das Kind an die
Erziehungsberechtigten oder deren Beauftragten Ubergeben wird. Dem
Personal des Kindergartens obliegt die Aufsichtspflicht der Kinder wahrend der
Dauer des Kindergartenbesuchs. AuBerhalb des Kindergartens obliegt die
Aufsichtspflicht nur wahrend der Teilnahme an Veranstaltungen im Rahmen
des Kindergartenbesuchs, wie zB Ausfliige. Ein Kindergartenkind darf nicht
allein ohne Begleitung nachhause geschickt werden, daher ist eine Abholung
durch die Eltern oder deren Beauftragte zwingend erforderlich. Die
Beauftragten sind der Kindergartenleitung schriftlich bekannt zu geben.

. Die Kinder sollen am Vormittag spatestens bis 08:30 Uhr im Kindergarten

anwesend sein und frihestens ab 11:30 Uhr abgeholt werden.
Kindergartenpflichtige Kinder missen mindestens 20 Stunden pro Woche
anwesend sein.

Die Erziehungsberechtigten haben dafiir zu sorgen, dass die Kinder den
Kindergarten kérperlich gepflegt sowie ausreichend und zweckmé&Big gekleidet
besuchen.

GemaB §3 Abs. 4a 00 KBBG ist Kindern bis zum Schuleintritt das Tragen
weltanschaulich oder religiés geprédgter Kleidung, die mit der Verhdllung des
Hauptes verbunden ist, verboten. Die Eltern haben dafiir Sorge zu tragen, dass
diese Bekleidungsvorschriften eingehalten werden. Der Rechtstrédger meldet
der Bezirksverwaltungsbehérde jene Kinder, die trotz eines schriftlichen
Hinweises an die Eltern in Bezug auf die Notwendigkeit der Einhaltung nicht
daflr Sorge tragen.

. Laut § 14 00 Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz muss einmal jahrlich, zu

Beginn des Arbeitsjahres, eine &rztliche Bestdtigung Uber den
Gesundheitszustand des Kindes vorgelegt werden. Aktuelle Eltern-Kind-Pass
Untersuchungen werden anerkannt. Die Kosten daflr tragen die Eltern. Die
Eltern haben den Kindergarten unverziglich Uber Allergien oder
Unvertraglichkeiten des Kindes zum Schutze desselben zu informieren.

. Die Erziehungsberechtigten haben die Kindergartenleitung umgehend von

erkannten Infektionskrankheiten oder Lausbefall des Kindes oder der mit ihm
im selben Haushalt lebenden Personen zu versténdigen. Gegebenenfalls ist das
Kind so lange vom Besuch des Kindergartens fernzuhalten, bis die Gefahr einer
Ansteckung anderer Personen nicht mehr besteht. Bevor das Kind den
Kindergarten wieder besucht, ist auf Verlangen der Leitung eine arztliche
Bestatigung (Infektionsfreischein) vorzulegen. Die Kosten dafir tragen die
Erziehungsberechtigten. Die relevanten Gesundheitsdaten werden nicht an
Dritte weitergegeben und dienen lediglich dem Zweck der Verhinderung der
Ausbreitung einer Infektion oder des Lausbefalls.

Im Kindergarten werden grundsétzlich keine Medikamente verabreicht.

10.Die Eltern erkldren sich damit einverstanden, dass Ihr Kind insgesamt

mindestens 5 Wochen - davon 2 Wochen durchgehend - pro Arbeitsjahr Ferien
auBerhalb des Kindergartens verbringt.

11.Eltern haben dem Rechtstrager die Verlegung des Hauptwohnsitzes des Kindes

in eine andere Gemeinde unverzlglich, spatestens aber bis zum Ende des
Monats, in dem die Verlegung vorgenommen wird, anzuzeigen. Im Falle der
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Verlegung des Hauptwohnsitzes haben sich die Eltern nachweislich um einen
Kindergartenplatz in der jeweiligen Hauptwohnsitzgemeinde zu bemthen.

12.Anderungen bzgl. der Adresse, E-Mailadresse, Telefonnummer und
Bankverbindung miissen umgehend bekanntgegeben werden.

13.In den internen Raumlichkeiten des Kindergartens dirfen keine Fotos flir
private Zwecke angefertigt werden.

14.Den Erziehungsberechtigten werden vom Rechtstrager kostenlos bis auf
Widerruf Zugangsdaten fiir die ElternApp Kidsfox zur Verfligung gestellt. Die
Hauptkommunikation zwischen Einrichtung und Erziehungsberechtigten findet
Uber die ElternApp Kidsfox statt. Sofern die Erziehungsberechtigten auf die
ElternApp verzichten, kiimmern sie sich eigenstandig darum, alle relevanten
Informationen anderweitig zu erhalten.

15.Alle nicht-kindergartenpflichten Kinder sind durch den Kindergartenbesuch
NICHT unfallversichert. Die Erziehungsberechtigten sind fir den Abschluss
einer Unfallversicherung selbst verantwortlich.

Kindergartenpflichtige Kinder sind automatisch iber die AUVA unfallversichert.

VIII. Einverstiandniserklarungen

Die den Erziehungsberechtigten ausgehdndigten Einverstandniserklarungen
gliedern sich in zwei zu unterfertigende Abschnitte:

1. Erlduterungen und Einverstdndniserkldrung zur Datenschutzgrund-
verordnung

2. Padagogisch notwendige MaBnahmen, wie logopadische
Reihenuntersuchungen, Sehtests, sowie die Beiziehung der Fachberatung
fir Integration. Die Erklarung bildet einen wesentlichen Bestandteil des
Bildungs- und Betreuungsvertrags mit den Erziehungsberechtigten mit der
Stadt Traun.

IX. Erziehungsberechtigung durch andere Personen (§2 Abs.1Z.9 00.
KBBG)

Sind andere Personen als die Eltern des Kindes erziehungsberechtigt, so
sind die Bestimmungen dieser Kinderbildungs- und -betreuungsordnung
sinngemaB auf diese Personen anzuwenden.



X. Inkrafttreten

Die vorstehende Kinderbildungs- und -betreuungsordnung fir die Kindergarten
der Stadt Traun tritt mit 01.09.2023 in Kraft und ersetzt sédmtliche frihere
Regelungen.

Der BUrgermeister:

F
7
A7 /if 06 JuL 2025

Angsschlagen:

Ing. Karl-Heinz Koll VA
Abgencinimen: :

x

Erkldrung
Ich nehme die vorliegende Kinderbetreuungseinrichtungsordnung und die beliegende
Festlegung der Ferien- und SchiieBzeiten fur das aktuelle Arbeitsjahr hiermit zur
Kenntnis und bestdtige den Erhalt einer Ausfertigung. Ich bestdtige, dass mir das
Sorgerecht allein zusteht bzw. dass das Einvernehmen mit der oder dem anderen
Obsorgeberechtigten besteht.

Name des Kindes:

Namen der Erziehungsberechtigten:

Datum Unterschrift Erziehungsberechtigte



