PTRAUN

Dauerausschreibungen der Stadtgemeinde Traun /

Allgemeine Sammelausschreibung
Im AusmaB: Teilzeit oder Vollzeit, Einsatzort: Stadtgebiet Traun

Wir sind ein bunter Haufen junger und nicht mehr ganz so junger Menschen, die das Leben der Stadt
Traun mitgestalten. Immer mittendrin statt nur dabei, unterstiitzen wir die Blirgerinnen und Blrger
in allen Lebenssituationen. Jeder hat dabei seine vielfaltigen Aufgaben und managt mit Engagement
und Freude seinen Bereich - und doch sind wir eine Gemeinschaft, in der keiner alleine gelassen wird.
Kollegialitat, Wertschatzung und gegenseitige Unterstlitzung werden bei uns groBgeschrieben.

Wo wir immer wieder Unterstiitzung brauchen:

e Pdadagoge/-in fur Kindergarten und Horte (*KBP)

e Referentln, SachbearbeiterIn u. div. Verwaltungspersonal sowie Exekutivbeamte (*GD 13 -
22)
FacharbeiterIn im handwerklichen Bereich: Schlosser, Installateur, Mechaniker etc. (*GD 19)
Padagogische Assistenzkrdfte (ehem. Kindergarten- und HorthelferIn) (*GD 22)
ArbeiterIn fiir Wirtschaftshof und Zentralkiiche (*GD 21-24)
Reinigungskrafte und HilfsarbeiterIn (*GD 25)

Was wir brauchen:
e Erfolgreich abgeschlossene Schulausbildung und / oder Berufsausbildung fir die jeweilige
Funktion (*ab GD 20 und *KBP)
e Mehrjahrige einschlagige Berufspraxis von Vorteil
e Gute EDV-Kenntnisse (*ab GD 21)
Bereitschaft zur Ablegung einer der Funktion entsprechenden modularen Dienstpriifung
(*ab GD 21)
Bereitschaft zur persdnlichen und fachlichen Weiterbildung
Kontaktfahigkeit und Freude an Teamarbeit und l6sungsorientiertes Arbeiten
Flexibilitat, Selbststandigkeit, Einsatzbereitschaft
Abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst (bei mannlichen Bewerbern)

Was wir bieten kdnnen:

e Sichere Anstellung und angenehme Arbeitsatmosphare in einem besonders netten Team.

e Flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben.

e Sie erhalten eine gute Einschulung und umfangreiche Weiterbildungsmadaglichkeiten.

e Attraktive Pflichtversicherung bei der Kranken- und Unfallfirsorge fur O6. Gemeinden (KFG) -
Besonderheiten mit erweiterten Leistungsportfolio: freie Arztwahl (inkl. Wahldrzte), jahrlicher
Freibetrag fir Massagen im Wert von € 380,00 Heilbehelfe und Hilfsmittel, Zahnersatz u. -
hygiene etc.

e Entlohnung laut 0O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF. Je nach Einreihung
in die Funktionslaufbahn GD der Vertragsbediensteten/Beamten bzw. KBP flir Pddagogen/- innen
und anrechenbarer Vordienstzeiten ist die Einstufung in ein héheres Gehalt mdéglich - *siehe
angehdangter Gehaltstabellen

Das Auswahlverfahren erfolgt gemaB § 11 00 GDG 2002

Freiwillige Sozialleistungen: Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe, Parkmadglichkeiten etc.

Taglich entstehen neue Mdglichkeiten, die uns dabei helfen die Blrgerinnen und Blrger von Traun
zu unterstiitzen. Zdgere daher bitte nicht, Dich um eine Stelle initiativ zu bewerben. Alle
eingelangten Bewerbungen durchlaufen die Vorauswahl. Die Bewerbungsunterlagen werden
aufgrund der DSGVO-Bestimmungen nach Abschluss des Auswahlverfahrens geléscht und nicht in
Evidenz gehalten.

Du mochtest Teil unseres Teams werden? Dann (bermittle Deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen an das Stadtamt Traun, Hauptplatz 1, 4050 Traun oder per Mail an
personal@traun.at

www.traun.at/Jobs Karriere

Der Blrgermeister
Ing. Karl-Heinz Koll eh


mailto:personal@traun.at
http://www.traun.at/Jobs_Karriere

DPTRAUN

Gehalt fur Gemeinde(verbands)bedienstete

nach 8§ 190 O6. GDG 2002

Gehaltsansatze ab 1. Janner 2025

in der Funktionslaufbahn (GD)

GSt. 25 24 | 23 | 22 | 21 20 19
1 2.313,8 2.353,1 2.401,7 2.460,1 2.528,7 2.607,5 2.698,2
2 2.347,4 2.389,9 2.442,1 2.503,8 2.575,1 2.656,4 2.752,5
3 2.381,6 2.428,4 2.483,8 2.548,1 2.621,4 2.706,6 2.806,0
4 2.418.3 2.467,8 2.525,6 2.592,0 2.668,1 2.756,8 2.859,7
5 2.456,2 2.507,6 2.567,5 2.635,7 2.715,1 2.807,4 2.917,3
6 2.494,0 2.547,8 2.609,0 2.679,5 2.762,7 2.857,7 2.975,8
7 2.532,4 2.587,1 2.650,7 2.724,6 2.809,9 2.910,9 3.034,0
8 2.570,3 2.627,1 2.693,1 2.769,6 2.858,0 2.966,0 3.092,4
9 2.608,7 2.666,9 2.735,7 2.814,5 2.907,9 3.020,8 3.151,0
10 2.646,8 2.707,2 2.778,0 2.859,3 2.959,8 3.075,1 3.209,3
11 2.685,1 2.747,3 2.820,9 2.906,7 3.011,3 3.129,8 3.267,3
12 2.724,0 2.788,6 2.863,3 2.955,9 3.062,9 3.184,3 3.325,2
13 2.762,7 2.829,3 2.908,6 3.004,1 3.114,1 3.238,7 3.384,0
14 2.801,7 2.869,2 2.954,9 3.052,9 3.165,8 3.293,4 3.4417
15 2.840,6 2.913,3 3.001,4 3.101,7 3.217,4 3.348,5 3.499,9
in der Funktionslaufbahn (GD)
GSt. 18 17 | 16 | 15 | 14 13
1 2.804,9 2.931,8 3.084,6 3.260,3 3.461,5 3.690,9
2 2.862,4 2.999,7 3.157,9 3.339,8 3.548,0 3.786,4
3 2.924,5 3.067,1 3.231,5 3.419,2 3.633,8 3.880,8
4 2.987,0 3.134,7 3.304,1 3.498,5 3.720,5 3.975,4
5 3.049,9 3.202,4 3.377,2 3.577,7 3.806,7 4.070,6
6 3.112,2 3.269,6 3.450,4 3.656,6 3.893,3 4.165,3
7 3.175,0 3.337,2 3.522,4 3.7355 3.980,0 4.260,1
8 3.237,5 3.404,7 3.595,2 3.814,9 4.066,2 4.355,1
9 3.300,1 34714 3.667,9 3.893,6 4.152,5 4.450,2
10 3.363,0 3.538,4 3.740,2 3.972,8 4.239,0 4.545,6
11 3.424,9 3.605,1 3.812,4 4.051,7 4.325,7 4.640,2
12 3.487.4 3.672,1 3.885,4 4.130,7 4.411,8 4.734,6
13 3.549,2 3.738,7 3.9574 4.209,4 4.498,2 4.827,3
14 3.611,6 3.805,7 4.030,3 4.288,3 4.585,6 4.921,5
15 3.673,1 3.872,7 4.102,5 4.367,3 4.671,7 5.014,6
in der Funktionslaufbahn (GD)
GSt. 12 11 | 10 | 9 | 8 7
1 3.955,5 4.259,3 4.609,7 5.006,4 5.462,0 5.986,0
2 4.060,2 4.375.3 4.737.3 5.148,0 5.620,3 6.163,7
3 4.164,7 4.491,3 4.864,6 5.289,5 5.779,2 6.341,9
4 4.269,6 4.607,8 4.991,2 5.431,4 5.937,6 6.519,8
5 4.374,3 4.722,8 5.118,5 5.573,0 6.096,4 6.697,7
6 4.479,2 4.837,1 5.245,8 5.714,4 6.254,8 6.875,6
7 4.584,1 4.951,0 5.372,9 5.855,9 6.413,5 7.053,6
8 4.688,1 5.065,5 5.500,0 5.997,7 6.572,1 7.231,9
9 4.791,6 5.179,6 5.627,1 6.139,2 6.730,9 7.409,6
10 4.894,8 5.294,1 5.753,8 6.281,0 6.889,3 7.587,7
11 4.997,6 5.408,3 5.881,4 6.422,4 7.047,5 7.765,6
12 5.101,5 5.522,9 6.008,3 6.563,9 7.206,6 7.943,8
13 5.204,5 5.636,9 6.135,3 6.705,7 7.365,1 8.122,3
14 5.307,3 5.751,1 6.262,5 6.846,9 7.523,7 8.300,1
15 5.411,1 5.865,4 6.389,8 6.988,8 7.682,7 8.478,0
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in der Funktionslaufbahn (GD)
GSt. | 6 5 4 | 3 | 2 1
1 6.587,9 7.281,0 8.077,5 8.994,2 10.047,8 11.259,5
2 6.788,4 7.506,9 8.333,0 9.283,3 10.375,9 11.632,6
3 6.988,6 7.733,3 8.588,6 9.572,7 10.704,5 12.006,1
4 7.189,0 7.958,6 8.844,2 9.861,9 11.033,1 12.379,4
5 7.389,4 8.184,6 9.099,7 10.151,4 11.361,4 12.753,0
6 7.589,6 84111 9.355,3 10.441,0 11.690,1 13.120,5
7 7.790,1 8.636,8 9.610,7 10.730,1 12.019,0 13.481,3
8 7.990,4 8.863,2 9.866,4 11.019,7 12.347,4 13.842,1
9 8.190,8 9.089,1 10.121,7 11.309,0 12.675,9 14.202,7
10 8.390,8 9.315,2 10.377,0 11.598,4 13.002,5 14.563,4
11 8.5901,4 9.541,0 10.632,5 11.887,9 13.320,1 14.924.3
12 8.791,6 9.766,9 10.888,2 12.177,2 13.637,5 15.285,0
13 8.992,0 9.993,2 11.143,8 12.466,2 13.955,3 15.645,7
14 9.191,9 10.219,2 11.399,2 12.756,0 14.272,6 16.006,6
15 9.3924 10.444,7 11.654,5 13.041,8 14.590,2 16.367,5

Erhohter Grundgehalt fiir handwerkliche Verwendungen giiltig ab 01.01.2025

1. Facharbeiterinnen und Facharbeiter der GD 19 bzw. in entsprechend héher bewerteter, qualifizierter
handwerklicher Verwendung (numerisch niedrigere Funktionslaufbahn) 225,90 Euro,

2. angelernte Verwendungen im handwerklichen Bereich der (GD 23 bis GD 20) 141,20 Euro und

3. unterstitzende Verwendungen im handwerklichen Bereich der (GD 25 und GD 24) 84,80 Euro.

Padagogische Fachkréfte: Die Tabelle im § 193b Abs. 2 06. GDG 2002 ist giiltig ab 01.01.2025:

Padagogische Assistenzkrifte (ehemals Helferlnnen): Funktionslaufbahn GD 22 und § 193e 06. GDG

Gehaltsstufen KBP
1 € 3.321,60
2 € 3.379,10
3 € 3.493,60
4 € 3.608,00
5 € 3.722,60
6 € 3.837,20
7 € 3.951,80
8 € 4.066,20
9 € 4.181,00
10 € 4.295,70
11 € 4.410,10
12 € 4.524,60
13 € 4.639,10
14 € 4.753,80
15 € 4.868.,40

2002 giiltig ab 01.01.2025

e Padagogische Assistenzkrafte erhalten einen Zuschlag zu ihrem Gehalt in Héhe von 169,40 Euro.



